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ZAPISNIK

sa XXIV. sjednice Upravnog vijeca Javne ustanove ,Park prirode Biokovo" na temelju ¢lanka 2.
Pravilnika o radu Upravnog vije¢a, odrzane dana 08. srpnja 2022. godine (petak) u 08:30 sati
u hotelu Osejava, (Makarska, Setaliite dr. fra Jure Radié¢a b.b.).

Prisutni élanovi Upravnog vijeca:
1. dr.sc. Mario Siljeg, predsjednik Upravnog vije¢a
Marko Raos, ¢lan Upravnog vijeca
Nikolina Andaci¢, ¢lanica Upravnog vijeca
Ivan Rogli¢, ¢lan Upravnog vijeéa
Jozo Bekavac, ¢lan Upravnog vijec¢a JU PPB

Lo A L0 I

Ostali prisutni:
1. Slavo Jaksa, ravnatelj JU PPB
2. Hrvoje Skrabi¢, struéni voditelj JU PPB
3. Stipe Srzi¢, glavni Cuvar prirode JU PPB

Predsjednik UV-a dr.sc. Mario Siljeg utvrduje kvorum bududi je prisutno svih pet &lanova
UV-a te se mogu donositi pravovaljane odluke.

Clanovi UV-a su se slozili da zapisnik XXIV. sjednice UV-a vodi Hrvoje Skrabi¢, struéni voditelj
JU PPB.

Clanovi UV-a potvrduju upoznavanje sa radnim materijalom.
Predsjednik dr.sc. Mario Siljeg predlaZe sljedec¢i dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa XXI., XXII. i XXIll sjednice Upravnog vijeca.

2. Davanje suglasnosti ravnatelju za donosenje odluke o odabiru i potpisivanje Ugovora
o nabavi ,Pripremni radovi za postavljanje posjetiteljske opreme”,

3. DonoSenje odluke o zaposljavanju rukovoditelja Odsjeka promidZbenih aktivnosti I.
vrste na neodredeno vrijeme

4. Informiranje Upravnog vijeta sa odlukom o zaposljavanju voditelja Odsjeka
ratunovodstvenih poslova Il. vrste na neodredeno vrijeme te odlukom o zaposljavanju
tehnickog suradnika lll. vrste na neodredeno vrijeme

5. Razno

Na predlozeni dnevni red nije bilo primjedbi odnosno sugestija .
Prelazi se na raspravljanje i odlucivanje po pojedinim to¢kama dnevnog reda.



TOCKA 1. Usvajanje zapisnika sa XXI., XXII. i XXIIl. sjednice Upravnog vije¢a

Predsjedavajuci UV-a, dr.sc. Mario Siljeg, navodi kako su svim ¢lanovima UV-a
dostavljeni zapisnici sa XXI., XXIl. | XXIIl. sjednice. Nije bilo nadopune i komentara.

ODLUKA

1. Usvajaju se zapisnici sa XXI., XXII. i XXIll. sjednice Upravnog vijeéa Javne ustanove
»Park prirode Biokovo".
2. Ova odluka stupa na snagu danom donoéenja.

TOCKA 2. Davanje suglasnosti ravnatelju za dono3enje odluke o odabiru i potpisivanje Ugovora
o nabavi ,,Pripremni radovi za postavljanje posjetiteljske opreme*.

Predsjedavajuci UV-a, dr.sc Mario Siljeg, otvorio je drugu to¢ku dnevnog reda te dao rijec
ravnatelju JU PPB Slavi Jak3i, koji ju je ukratko obrazloZio. Nakon ponidtena dva postupka
jednostavne nabave zbog ponuda koje su prelazile procijenjenu vrijednost nabave, u suradnji
s Clanom UV-a Ivanom Rogli¢em provedena je analiza triidta i ispitana zainteresiranost
gospodarskih subjekata za navedene radove. Naglasio je da se cijena materijala i roba u
gradevini u proteklom periodu znatno povisila. Zbog navedenog objavljen je treéi postupak s
povecanom procijenjenom vrijednosti sukladno analizi trzista. Zaprimljene su dvije ponude od
kojih je samo jedna, ona tvrtke Neir d.o.o0., zadovoljila uvjete raspisane natje¢ajem.

Na ovu tocku se oCitovao €lan UV-a Ivan Rogli¢, istaknuvsi sve probleme pri potrazi za tvrtkom
koja bi izvodila traZene radove. Najveci je problem, prema njegovom migljenju, injenica da se
nitko ne Zeli javiti zbog prezauzetosti s ostalim poslovima i udaljenosti lokacije radova te
samim time i teZim uvjetima rada.

Na upit predsjednika UV-a dr. sc. Maria Siljega o kojim se iznosima radi, ravnatelj JU Slavo
Jaksa navodi da je procijenjena vrijednost nabave bila 370.000,00 kn bez PDV-a, dok je ponuda
tvrte Neir d.o.0. 459.975,00 kn bez PDV-a. Clan UV-a Marko Raos je istaknuo da je jako tesko
nadi gradevinsku firmu koja bi preuzela poslove na Biokovu, s obzirom na silnu gradnju koja se
provodi u Makarskoj i okolici.

Predsjedavajuci dr.sc Mario Siljeg daje prijedlog dono$enja Odluke na glasanje. Pristupa se
glasanju te se jednoglasno donosi:

ODLUKA
1. O davanju suglasnosti ravnatelju za dono3enje odluke o odabiru i potpisivanje

ugovora o nabavi ,Pripremni radovi za postavljanje posjetiteljske opreme®.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.



TOCKA 3. Donosenje odluke o zaposljavanju rukovoditelja Odsjeka promidZbenih aktivnosti I.
vrste na neodredeno vrijeme

Predsjedavajuci UV-a dr.sc Mario Siljeg otvorio je tre¢u to¢ku dnevnog reda i dao rije¢
ravnatelju JU PPB Slavi Jaksi koji ju je ukratko obrazloZio. Ravnatelj Slavo Jakéa je naglasio da
je cijeli postupak provelo Povjerenstvo za provedbu natje¢aja sa Stipom Srzicem, glavnim
Cuvarom JU PPB kao predsjednikom te ¢lanovima Jozom Bekavcom, voditeljem OZP-a i
Hrvojem Skrabi¢em struénim voditeljem. Po zavrSetku natjec¢aja Povjerenstvo je izradilo
svoje izvjesce u kojem je predloZilo da se kao najbolji kandidat odabere Ruzana Kovat.
Potom je predsjednik Povjerenstva za provedbu natjeéaja za prijam sluzbenika u radni odnos
za radno mjesto rukovoditelja/icu Odsjeka promidzbenih aktivnosti |. vrste na neodredeno
vrijeme Stipe Srzi¢ detaljno obrazloZio tijek natje¢aja. Naveo je da se na natjecaj

prijavilo ukupno devet kandidata/kinja.

Sve molbe su bile pravodobne, a od njih devet, 3est zaprimljenih prijava je pravovaljano dok
tri nisu,

S obzirom na iskustva u prija$njim natjecajima, na usmeni razgovor te pisani test iz
poznavanja engleskog jezika i rada na radunalu pozvano je svih devetero kandidata.
Kandidatkinje Sandra Talaja Rusendi¢, Jasminka Korade Lovreta te Ana Puzel nisu se
odazvale razgovoru niti su pristupile testu provjere znanja te se smatra da su odustale od
natjecaja.

Pismenom testu poznavanja rada na raunalu pristupilo je $est kandidata. Za provjeru
poznavanja rada na ra¢unalu angaZirana je tvrtka ,GEEK PROCESS” druétvo s ograni¢enom
odgovorno3cu za ratunalne i srodne djelatnosti iz Makarske.

Pismenom i usmenom testu znanja engleskog jezika pristupilo je pet kandidata. Kandidat
Denis Mihaljevic odbio je pristupiti testu iz poznavanja engleskog jezika. Za provodenje testa
iz znanja engleskog jezika zaduZena je bila ,Skola stranih jezika JANTAR" iz Splita. Nakon
detaljnog izvje3ca predsjednika Povjerenstva za provedbu natjeéaja Stipe Srzica, predsjednik
Upravnog vijeca dr.sc Mario Siljeg otvorio je raspravu.

Clanica Upravnog vije¢a Nikolina Andati¢ postavila je pitanje da li je netko od kandidata imao
povlasten tretman prilikom provedbe natje¢aja, na $to su odgovorili ravnatelj Slavo Jakéa i
Stipe Srzi¢ kao predsjednik Povjerenstva za provedbu natjecaja. Naveli su da nije bilo
nikakvog posebnog tretmana ni za jednog od kandidata te da su ba¥ zbog neupitne
transparentnosti provedbe natjecaja i postupka testiranja angazirani vanjski suradnici za
provedbu testa iz engleskog jezika i informatike. Takvim pristup osigurano je nepristrano
vrednovanje znanja svih kandidata te na kraju objektivno ocjenjivanje na temenju bodovanja
znanja na ta dva testa.

Nakon zavriene rasprave predsjedavajuéi UV-a dr.sc Mario Siljeg daje prijedlog donosenja
Odluke na glasanje. Pristupa se glasanju te se jednoglasno donosi:

ODLUKA
1. O zaposljavanju Ruzane Kova¢ kao rukovoditelja Odsjeka promidZbenih aktivnosti I.

vrste na neodredeno vrijeme.
2. Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.



TOCKA 4. Informiranje Upravnog vije¢a s Odlukom o zaposljavanju na neodredeno vrijeme
voditelja Odsjeka rafunovodstvenih poslova II. vrste te s Odlukom o zapo$ljavanju tehni¢kog
suradnika lll. vrste na neodredeno vrijeme

Predsjedavajuci UV-a dr.sc Mario Siljeg otvorio je &etvrtu toéku dnevnog reda i dao rije¢
ravnatelju JU PPB Slavi Jaksi koji ju je ukratko obrazloZio. Ravnatelj Slavo Jakia je naglasio da
je cijeli postupak provelo Povjerenstvo za provedbu natjeéaja sa Stipom Srzi¢em, glavnim
¢uvarom JU PPB kao predsjednikom te &lanovima Jozom Bekavcom, voditeljem OZP-a i
Hrvojem Skrabi¢em, struénim voditeljem. Po zavrietku natjecaja Povjerenstvo je izradilo
svoje izvjeSce u kojem je ravnatelju predloZilo da se kao najbolji kandidat za zapo&ljavanje na
neodredeno na radno mijesto voditelja Odsjeka raéunovodstvenih poslova Il. vrste zaposli
Sandra Kuran. Stipe Srzi¢ je potom detaljno obrazloZio tijek natjecaja.

Na natjecaj se prijavilo ukupno 9 (devet) kandidata/kinja. Svih 9 (devet) zaprimljenih prijava
je pravodobno, 5 (pet) zaprimljenih prijava je pravovaljano dok 4 (&etiri) nisu.

S obzirom na iskustva u prijasnjim natje€ajima, na test iz raéunovodstvenih poslova te test iz
poznavanja rada na ra¢unalu pozvano je svih devetero kandidata.

Kandidatkinje Iris Kordun, Jelica Nem¢&i¢ i Nera Vukovié nisu se odazvale razgovoru niti su
pristupile testu provjere znanja te se smatra da su odustale od natje¢aja. Kandidatkinja Iris
Kordun navela je da je sprijecena dolasku na razgovor i testiranje uslijed zaraze virusom
Covid 19.

Pismenom testu poznavanja rada na raéunalu pristupilo je $est kandidata. Za provjeru
poznavanja rada na rafunalu angazirana je tvrtka ,GEEK PROCESS” drustvo s ograni¢enom
odgovorno$cu za racunalne i srodne djelatnosti iz Makarske.

Pismenom testu iz raunovodstva pristupilo je $est kandidata. Za provodenje testa iz
ratunovodstva zaduZena je bila Marija Peji¢, voditeljica knjigovodstva JU PP Biokovo,
direktorica knjigovodstvenog servisa ,Konto Mara“ iz Makarske.

Usmenom razgovoru sa kandidatima iz poznavanja struke (test struénog znanja), intervjuu na
kojem su se ocjenjivale komunikacijske vjestine, prijasnje radno iskustvo u struci, dodatna
znanja i vjeStine te samostalnost u radu pristupilo je 6 kandidata.

lako je bilo pozvano svih 6 prijavljenih kandidata, u zavréni izbor za najboljeg kandidata za
radno mjesto voditelja/icu raéunovodstvenih poslova II. vrste na neodredeno vrijeme uzete
su u obzir samo one molbe koje su bile pravovaljane, odnosno oni kandidati koji su
ispunjavali sve uvjete natjecaja. To su sljedece kandidatkinje:

Kandidatkinja Diana Pavlovi¢-Luti¢. Naknadno nakon provedenih razgovora i testova
kandidatkinja je odustala od natjecaja.

Kandidatkinja Ivana Cip, ostavila je vrlo dobar dojam na intervjuu te je ostvarila drugi
rezultat na testu iz raCunovodstva, dok je u testu poznavanju rada na raéunalu bila na
drugom mjestu.

Kandidatkinja Sandra Kuran ostavila je najbolji dojam na intervjuu. Imala je tredi rezultat na
testu iz ratunovodstva dok je na testu iz poznavanja rada na ragunalu ostvarila najbolji
rezultat.



Nakon obavljenog razgovora s kandidatima te s obzirom na postignute rezultate provedenih
testova, Povjerenstvo je predloZilo ravnatelju Ustanove da se na mjesto voditelja/ice

raCunovodstvenih poslova Il. vrste na neodredeno vrijeme zaposli kandidatkinja Sandra
Kuran.

Nakon zavrienog izlaganja predsjedavajuéi UV-a dr.sc Mario Siljeg se zahvalio na
informacijama koje je Upravno vijeée primilo na znanje.

Ravnatelj Slavo Jak3a izvjestio je potom €lanove Upravnog vijeéa i o provedbi natjecaja za
zaposljavanje tehnickog suradnika IIl. vrste na neodredeno vrijeme. Radi se o radnom mjestu
domara u prezentacijskom centru u Zupi koje je predvideno projektom ,,Novi Adrion“. Plan je
da se Posjetiteljski centar 'Akademik Josip Rogli¢ ' otvori tijekom listopada te je stoga bilo
vazno da se uz ova dva natjec¢aja provede i ovaj za tehnickog suradnika domara. Naveo je da
je tijekom provedbe samog natjecaja bilo vrienja pritisaka i prijetnji prema ¢lanovima
Povjerenstva od strane jednog kandidata, koji je ujedno i na$ sezonski zaposlenik. Naglasio je
da Ce o pritiscima i prijetnjama malo opsirnije kasnije govoriti €lan UV-a Jozo Bekavac koji je
ujedno i predstavnik zaposlenika pri Upravnom vije¢u. Nadalje, ravnatelj je istaknuo kako se i
kod ovog natje¢aja gledalo najbolje rje$enje za ustanovu te da se nakon zavréenih razgovora i
uvida u svu dokumentaciju iskristaliziralo kako je najbolji kandidat Jozo Rogli¢ iz Zupe.

Clan upravnog vijeéa Ivan Rogli¢ istaknuo je kako Zeli da u zapisnik ude da on sa navedenim
kandidatom nije ni u kakvom rodbinskom ni krvnom srodstvu.

Potom je predsjednik Povjerenstva za provedbu natje¢aja za prijam djelatnika u radni odnos
za radno mjesto tehnickog suradnika Ill. vrste na neodredeno vrijeme Stipe Srzi¢ detaljno
obrazloZio natjecaj i predstavio kandidate.

Na natjecaj se prijavilo ukupno 7 (sedam) kandidata/kinja.

Svih 7 (sedam) zaprimljenih prijava je pravodobno i pravovaljano.

Razgovoru je pristupilo 7 kandidata: Jozo Rogli¢, Nikola Suta, Ivo Ravli¢, Ante Markoti¢,
Goran Ala¢, Zvonimir Peri¢ i lvo Vujéic.

Kandidat Jozo Roglié iz Zupe sa prebivalistem u Zupi ima iskustvo u poslovima sa kamenom
(zidanje suhozida), Sumarskim poslovima (sezonski poslovi Sumarija Makarska) i sa svim
stolarskim radovima i poslovima. Nakon obavljenog razgovora, povjerenstvo je zakljucilo da
je kandidat ostavio odlitan dojam i da zadovoljava. Kandidat se pozvao na prednost pri
zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima te je prilozio dokaz (174 dana
borbenog sektora). Kandidat ne moZe ostvariti prednost pozivajuéi se na Zakon o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i njihovih obiteljima jer je trenutno sezonski zaposlen kod
Hrvatskih Suma d.d.

Kandidat Nikola Suta iz Makarske ima iskustvo na poslovima telekomunikacije, interneta,
mobilne i zemaljske telefonije. Hobi mu je zidanje u kamenu. Nakon razgovora Povjerenstvo
zaklju€uje da je kandidat ostavio pozitivan dojam i da zadovoljava.

Kandidat Ivo Ravli¢ iz Makarske ima razna iskustva, od prodaje gradevinskog materijala do
sezonskih radova u Sumariji Makarska. Trenutno angairan kao fotograf u novinskoj agenciji
»Cropix“ (Slobodna dalmacija i Jutarnji list). Nakon razgovora Povjerenstvo zakljucuje da je
kandidat ostavio pozitivan dojam i da zadovoljava.

Kandidat Ante Markoti¢ iz Vrgorca ima iskustvo kao komunalni redar u Gradu Vrgorcu,
sezonski obavljao razne poslove za Sumariju Makarska. Nakon razgovora Povjerenstvo
zaklju¢uje da je kandidat ostavio pozitivan dojam i da zadovoljava.



Kandidat Goran Alac iz Makarske ima iskustvo u poslovima trgovine (mini market, tabacco,
voditelj nabave). Kandidat priloZio Rje3enje o postojanju tjelesnog osteéenja od 80%
(ostecenje funkcije donjih ekstremiteta Sclerosis multiplex G35 PRMS). Nakon razgovora,
kandidat je ostavio pozitivan dojam i po priloZenim materijalima zadovoljava, ali pitanje
koliko zbog fizickih napora moze obavljati tehnigki zahtjevne i naporne poslove.

Kandidat Zvonimir Peri¢ iz Makarske ima iskustvo u raznim sezonskim poslovima, najvie u
ugostiteljstvu. Nakon razgovora kandidat se zahvalio na pozivu te naveo da je u
meduvremenu nasao posao.

Kandidat Ivo Vuijéi€ iz Makarske ima iskustvo u sezonskim poslovima na Info punktu Ravna
vlaska u PP Biokovo (na$ sezonski zaposlenik). Kandidat se odazvao razgovoru. Razgovor nije
bio ugodan i iznenadio je Povjerenstvo. Kandidat je izrazio misljenje kako nije trebao biti
pozivan na razgovor, vec da bi on kao na$ sezonski zaposlenik trebao biti zaposlen na to
mjesto internim natjeCajem. Takoder kandidat je, kako je naveo Stipe Srzi¢, Struénom
voditelju Ustanove slao poruke neprimjerenog sadriaja prije nego $to je Povjerenstvo
zakljucilo natjecaj.

Kandidat navodi da je priloZio potvrdu da je hrvatski branitelj i da po Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji ostvaruje prednost pri
zaposljavanju te zakljuCuje kako ¢e, ako ne bude odabran, Ustanovu i Povjerenstvo prijaviti
nadleZnim institucijama i oglasiti u svim medijima. Kandidat je priloZio dokaz u kojem ima
422 dana borbenog sektora. Kandidat nije koristio poveznicu iz natjecaja.

Nakon svega Povjerenstvo je zakljuéilo da kandidat ne moZe ostvariti prednost pozivajudi se
na Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i njihovih obitelji jer je trenutno u
radnom odnosu sa Ustanovom.

Nakon obavljenog razgovora s kandidatima predsjednik Povjerenstva Stipe Srzi¢ je naveo da
je povjerenstvo predloZilo ravnatelju Ustanove da se na radno mjesto tehnitkog suradnika
lll. vrste na neodredeno vrijeme zaposli kandidat Jozo Roglié iz Zupe.

Takoder je naveo kako je kandidat priloZio dokaze o zanatskim poslovima koje je naveo u
svojoj molbi da zna raditi, a to je dobro za Ustanovu. Isto tako, znatno bi ustedjeli na putnim
troskovima jer kandidat Zivi u Zupi (Zupa - Makarska 35 km u jednom pravcu), aradiseio
vrlo visoko depopulacijskom kraju.

Stipe Srzi¢ je jo$ jednom istaknuo da je natjedaj proveden u skladu za zakonom te da se sve
jos dodatno provijerilo sa pravnikom za radno pravo, pogotovo djelovi koji se odnose na
pozivanje na prednost pri zapo3ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima, gdje ni
jedan od kandidata koji se pozivaju na navedenu prednost istu ne mogu ostavariti.

Clan UV-a Jozo Bekavac se osvrnuo na traZenje kandidata Ive Vujci¢a da internim natje¢ajem
bude raspreden na radno mjesto tehnicki suradnik Ill. Vrste te naglasio da je to nemoguce
buduci zakon nalaZe kako se mora ici na javni natjeaj, gdje su svi kandidati pod jednakim
uvjetima. Takoder je istaknuo kako je radno mjesto domara u Posjetiteljskom centru u Zupi
predvideno projektom zbog Eega je javni natjecaj takoder obvezan. Istaknuo je kako je
Povjerenstvo u svom radu bilo izloZeno pritiscima kandidata Ive Vujci¢a putem poruka i
poziva. Navedeno je kulminiralo, kako je dalje naveo, kada ga je kandidat Ivo Vujgi¢ tijekom
telefonskog razgovora traZio da prisustvuje sjednici Upravnog vijeéa, na éto mu je
odgovoreno kako to nije moguce. Takoder mu je re¢eno kako, ukoliko ne bude izabran, moze
uloZiti Zalbu. Na navedeno je kandidat Ivo Vuijéi¢ izrekao prijetnju fizickim napadom, sto je
Joze Bekavac potom prijavio policiji.



Ravnatelj Slavo Jak3a je naglasio kako se savjetovao sa pravnikom te da ce, s obzirom na
navedeni postupak kandidata Ive Vuj¢i¢a odnosno na pritiske i izreCene prijetnje, istome
vjerojatno biti izre¢ena opomena.

Nakon zavrienog izlaganja predsjedavajuéi UV-a dr.sc Mario Siljeg se zahvalio na
informacijama koje je Upravno vije¢e primilo na znanje.

TOCKA 5. Razno

Ravnatelj Slavo Jaksa je ¢lanove UV-a izvjestio o tijeku radova na izradi i uredenju novih
ugibalista te njihovom asfaltiranju. Svi radovi su u predvidenim rokovima te uskoro slijedi
obilazak radova od strane predstavnika Fonda. Takoder je naveo kako posjecivanje ide jako
dobro te je od 16. lipnja, kada je Park otvoren pa do danasnjeg datuma, uprihodovano oko
1,5 mil kuna.

Predsjedavajuci UV-a dr.sc. Mario Siljeg je zatvorio sjednicu.

Upravno vijece je zavrsilo s radom u 09.15 sati.







